EDITAL DE CONVOCAGAO

O MUNICIPIO DE PIRAPETINGA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°.
18.092.825/0001-49, com sede na Praga Dirceu de Oliveira Martins, n°. 01,
Centro, Pirapetinga/MG, CEP 36.730-000, representado pelo Prefeito Municipal,
considerando a instituicdo, por meio de Acordo Coletivo de Trabalho, de
contribuicao assistencial em favor do SINDICATO DOS TRABALHADORES E
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PIRAPETINGA/MG - SINDIPIRA,
vem, pelo presente, convocar a todos os seus servidores publicos, que assim
quiserem, a manifestar eventual oposicido ao desconto de um dia de trabalho
referente ao pagamento do més de outubro de 2024, o que podera ser feito, de
forma expressa, até o dia 17 de outubro de 2024, junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, localizado na sede da Prefeitura
Municipal de Pirapetinga (enderego  supracitado), ou pelo email
dppmp@pirapetinga.mg.gov.br.

Pirapetinga, 05 de setembro de 2024,
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TERMO ADITIVO AO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO
CELEBRADO ENTRE O SINDICATO
DOS TRABALHADORES E
SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PIRAPETINGA/MG
(SINDIPIRA) E O MUNICIPIO DE
PIRAPETINGA/MG.

Considerando que o Sindicato dos Trabalhadores e Servidores Publicos Municipais
de Pirapetinga/MG (SINDIPIRA), em assembleia geral realizada no dia 03 de abril
de 2024, aprovou a instituicdo de contribuigdo assistencial, em favor do Sindicato,
na razdo de um dia de trabalho no més de agosto de cada ano, iniciando-se o
desconto pelo Municipio no pagamento de setembro do ano de 2024, sendo
assegurado o direito de oposigao prévia até o dia 20 (vinte) do més de agosto;

Considerando que a instituicdo da contribuicdo assistencial supracitada, apés sua
aprovacdo em assembleia, foi objeto de Acordo Coletivo de Trabalho celebrado
entre o Sindicato e o Municipio de Pirapetinga, direcionado ao Juizo da Vara Unica
do Foro da Comarca de Pirapetinga/MG para fins de homologacéo;

Considerando que a clausula oitava do Acordo Coletivo previu a obrigatoriedade de
homologacao judicial, para fins de seguranca juridica, nos termos do art. 515, lll, e
725, do CPC, sem prejuizo do previsto no art. 232, d, da Lei Municipal n°. 985/1997,
e do Decreto Federal n°. 10.088/2019;

Considerando que, nos autos do processo de nimero 5000355-67.2024.8.13.0511,
o Exmo. Juiz de Direito da Vara unica do Foro da Comarca de Pirapetinga entendeu,
em decisdo de mérito, por ndo homologar o Acordo Coletivo, estando o feito,
atualmente, em fase de embargos de declaragéo opostos pelo Sindicato;

Considerando que o Municipio publicou, apenas no atrio da Prefeitura Municipal de
Pirapetinga, edital de convocagdo, dando ciéncia aos interessados que,
eventualmente, tivessem interesse em se opor ao desconto da contribuigdo
assistencial, sem, contudo, disponibilizar essa convocagdo no portal da
transparéncia, diario oficial, e outros mecanismos de publicagao;

O SINDICATO DOS TRABALHADORES E SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PIRAPETINGA/MG (SINDIPIRA), pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 21.557.151/0001-15, com sede na Rua Dirceu Martins, n°. 45,
Bairro Colina do Sol, Pirapetinga/MG, representado por seu presidente ALTEMIR
LIMA SIQUEIRA, e o MUNICIPIO DE PIRAPETINGA, pessoa juridica de direito
publico interno inscrita no CNPJ sob o n°. 18.092.825/0001-49, com sede na Praca
Dirceu de Oliveira Martins, n° 01, Pirapetinga/MG, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal LUIZ HENRIQUE PEREIRA DA COSTA, resolvem celebrar o
presente TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, para que
passe a vigorar com as seguintes alteracoes:




CLAUSULA SEGUNDA: O cumprimento do presente ACORDO COLETIVO
acontecera, excepcionalmente no exercicio de 2024, no més de novembro, e, nos
exercicios seguintes, no més de agosto.

CLAUSULA TERCEIRA: O Municipio de Pirapetinga assume a obrigacdo de
cumprimento de recolhimento da contribuicdo assistencial, excepcionalmente no
exercicio de 2024, no més de novembro, com referéncia & folha salarial do més de
outubro, e, nos exercicios seguintes, no més de agosto, com referéncia a folha
salarial do més de julho, sob pena de indenizagao substitutiva.

CLAUSULA QUINTA: A vigéncia do presente ACORDO & por prazo indeterminado
e integra o patriménio juridico do servidor.

CLAUSULA SEXTA: O presente Acordo pode ser homologado judicialmente, para
fins de seguranga juridica, nos termos dos artigos 515, Ill, e 725, ambos do Cédigo
de Processo Civil, sem prejuizo do contido no artigo 232, d, da Lei Municipal n°.
985/1997 e do Decreto Federal n°. 10.088/2019.

CLAUSULA SETINA: Compete ao Municipio a publicacao de edital de convocagao,
em prazo nao inferior a 40 (quarenta) dias até a data limite estabelecida para
manifestagéo de oposicao ao desconto referente 3 contribuicéo sindical de que trata
o Acordo Coletivo de Trabalho, de todos os seus servidores, para que manifestem
eventual oposicdo a referida realizagdo de desconto referente a contribuicdo
sindical em favor do Sindicato.

E, por estarem justos e firmes, celebram o presente termo aditivo ao Acordo
Coletivo de Trabalho, para que surtam os efeitos

Pirapetinga, 29 de agosto de 2024,
Luiz ﬁ e Pereira da Costa
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EDITAL DE CONVOCAGAO

O MUNICIPIO DE PIRAPETNGA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°.
18.092.825/0001-49, com sede na Praca Dirceu de Oliveira Martins, n°. 01,
Centro, em Pirapetinga/MG, representado pelo Prefeito Municipal, considerando
a instituicdo, por meio de Acordo Coletivo de Trabalho (cépia anexa), de
contribuicéo assistencial em favor do SINDICATO DOS TRABALHADORES E
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PIRAPETINGA/MG — SINDIPIRA,
vem, pelo presente, convocar a todos os seus servidores publicos, que assim
quiserem, a manifestar oposi¢ido ao desconto de um dia de trabalho referente ao
més de agosto de 2024, o que podera ser feito, de forma expressa, até o dia 20
de agosto de 2024 junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Pirapetinga.

Pirapetinga, 25 de abril de 2024.
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AO JUiZO DA VARA UNICA DA COMARCA DE PIRAPETINGA-

MG

CONSIDERANDO o artigo 232, alinea “d" da Lei
Municipal n® 985/1997;

CONSIDERANDO o DECRETO N2 10.088, DE 5 DE
NOVEMBRO DE 2019 que consolida a Convengéo n®
151 e a Recomendagdo n? 159 da Organizagdo
internacional do Trabalho sobre as RelagBes de
Trabalho na Administracdo Pablica, firmadas em 1978,
a saber:

“Art, 22 -As convencdes e recomendacdes da OIT,
aprovadas pelo Congresso Nacional, promulgadas
por ato do Poder Executivo federal e consolidadas
por este Decreto estdo reproduzidas integralmente
nos Anexos, em ordem cronolégica de promulgagao,
da seguinte forma: -

()

LXXVI - Anexo LXXVI - Conven¢do n? 151 e a
Recomendagdo n® 159 da OIT sobre as Relagdes de
Trabalho na Administragdo Piblica (firmadas em
1978; aprovadas pelo Decreto Legislativo n? 206, de 7
de abril de 2010; depositado pelo Governo brasileiro o
instrumento de ratificacio junto ao Diretor-Geral da
OIT, na qualidade de depositario do ato, em 15 de junho
de 2010, tendo, na ocasido, apresentado declaragdo
interpretativa das expressbes “pessoas empregadas
pelas autoridades publicas” e “organizagdes de
trabalhadores” abrangidas pela Convengdo; entrada em
vigor para a Republica Federativa do Brasil, no plano
jurfdico externo em 15 de junho de 2011, nos termos do
item 3 do Artigo 11 da Convengdon®151;e promulgada
em 6 de marco de 2013)";

Artigo 7

Devem ser tomadas, quando necessario, medidas
adequadas as condi¢des nacionais para encorajar e
promover o desenvolvimento e utilizacdo plenos de
mecanismos que permitam a negociacdo das
condicdes de trabalho entre as autoridades publicas
interessadas e as organizacdes de trabalhadores da
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Administracio Pablica ou de qualquer outro meio
que permita aos representantes dos trabalhadores
da Administracdo Publica participarem na fixacdo
das referidas condigdes.

CONSIDERANDO o artigo 515, Il e 725, VIII do CPC, a
saber:

Art. 515. Sdo titulos executivos judiciais, cujo
cumprimento dar-se-4 de acordo com os artigos
previstos neste Titulo:

()

Il - a decisdo homologatéria de autocomposi¢ao
extrajudicial de qualquer natureza;

Art. 725. Processar-se-a na forma estabelecida
nesta Secdo o pedido de:

)

VIII - homologacdo de  autocomposicao
extrajudicial, de qualquer natureza ou valor.

O SINDICATO DOS TRABALHADORES E SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PIRAPETINGA - MG (SINDIPIRA), pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ 21.557.151/0001-15, situado na Rua
Dirceu Martins, 45, Bairro Colina do Sol, Pirapetinga-MG, representado
por seu presidente ALTEMIR LIMA SIQUEIRA, brasileiro, casado,
seryidor publico, portador do RG 20.872.734-7 e CPF 059.332.906-61,
residente e domiciliado na Rua Oscar Jardim, 136, Bairro Santa Efigénia,
Pirapetinga-MG e o MUNICIPIO DE PIRAPETINGA, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ n® 18.092.825/0001-49, com sede na

Praca Dirceu de Oliveira Martins, n201, Pirapetinga, MG, celebram

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO com as segumtes
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO: O objeto do presente acordo coletivo
é o cumprimento da aprovagdo da institui¢do da contribuigdo
assistencial em favor do Sindicato pela sua assembleia geral realizada

no dia 03/04/2024 na seguinte forma:

“Por ser constitucional a instituicdo, por acordo ou
convengdo coletivos, de contribuicdes assistenciais a
serem impostas a todos os empregados da categoria,
ainda que ndo sindicalizados, fica aprovada a institui¢do
de contribuicdo assistencial na razdo de um dia de
trabalho no més de agosto de cada ano iniciando-se o0
desconto pelo Municipio no pagamento de setembro do
ano de 2024 sendo assegurado o direito de oposicdo
prévia até o dia Z0(vinte) do més de agosto. 0 Municipio
deverd publicar Edital para que os servidores do
Municipio de Pirapetinga-MG apresentem
eventualmente oposicdo até o dia 20 de agosto”.

CLAUSULA SEGUNDA: O cumprimento do presente ACORDO
COLETIVO acontecerd no més de agosto de cada ano conforme

aprovacio em assembleia geral do Sindicato.

CLAUSULA TERCEIRA: O Municipio de Pirapetinga assume a obrigagao
de cumprimento de recolhimento da contribui¢do assistencial no més
de agosto de cada conforme aprovagao em assembleia do Sindicato e
conforme o presente acordo coletivo, sob pena de indenizagao

substitutiva.

CLAUSULA QUARTA: A abrangéncia do presente ACORDO se

circunscreve ao territério do Municipio de Pirapetinga-MG.

CLAUSULA SETIMA: A vigéncia do presente ACORDO é por prazo

indeterminado e integra o patrimdnio juridico dos ser'vidores./\
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CLAUSULA OITAVA: O presente deve ser homologado judicialmente
para fins de seguranca juridica conforme autorizagdo do artigo 515, III

e 725 do Codigo de Processo Civil, sem prejuizo das normas do artigo 232,
alinea “d” da Lei Municipal n® 985/1997 e do DECRETO FEDERAL N2 10.088, DE 5

DE NOVEMBRO DE 2019.

E por estarem justos firmes celebram o presente acordo coletivo.

NESSES TERMOS,
PEDE DEFERIMENTO.
. LUz Assinado de
Pirapetinga, 17 de abril de 2024. HENRIQUE ~ forma digital por
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