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g

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA — MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

Portaria n° 01, de 04 de maio de 2023,

Dispde sobre a oferta do curso de formacio continuada: "Mediacdo
Escolar: Perspectivas Teéricas e Praticas no Processo de
Inclusdo", promovido pela Secretaria Municipal de Educacdo em
parceria com a Esfera Assessoria Pedagégica, na modalidade online
com aulas ao vivo, com carga hordria total de 160 horas.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de sua competéncia, tendo
em vista o disposto na Lei Complementar n° 35 de 07 de dezembro de 2015 da Prefeitura
Municipal de Pirapetinga - MG, resolve:

CONSIDERANDO a Lei n° 14.560, de 26 de abril de 2023 que altera a Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional), para inserir, como
despesa de manutengdio e desenvolvimento do ensino, aquela realizada com atividades
curriculares complementares.

CONSIDERANDO a Lei n° Lei n° 9.394 de 20 de Dezembro de 1996, que prevé no Artigo
59: “Os sistemas de ensino assegurario aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacfo (Redagfio dada pela Lei n° 12.796, de
2013):

IIT - professores com formagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento
especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a integracdo desses
educandos nas classes comuns (BRASIL, 1996, art. 59, III).

CONSIDERANDO a Resolugio CNE/CP N° 2/2019 que define as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Formagéo Inicial de Professores para a Educagio Basica e institui

a Base Nacional Comum para a Formagdo Inicial de Professores da Educagdo Basica (BNC-

Formagdo). O Art. 12 prevé que a formacdo do Professor deve compor além de outras tematicas:

V - Marcos legais, conhecimentos e conceitos basicos da Educagfo Especial, das

propostas e projetos para o atendimento dos estudantes com deficiéncia e necessidades
especiais.

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 1/2020, que dispde sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formagdo Continuada de Professores da Educacdo Basica e
institui a Base Nacional Comum para a Formagdo Continuada de Professores da Educacio
Basica (BNC-Formagio Continuada), estabelece em seu artigo 8°:

Art. 8° - A Formacdo Continuada para docentes que atuam em modalidades especificas,
como Educagio Especial, do Campo, Indigena, Quilombola, Profissional, e Educacéo de Jovens
¢ Adultos (EJA), por constituirem campos de atuaciio que exigem saberes e préticas
contextualizadas, deve ser organizada atendendo as respectivas normas regulamentadoras do
Conselho Nacional de Educaggo (CNE), além do prescrito nesta Resolugio (BRASIL, 2020h).
A formacdio do professor e da equipe gestora ¢ condigfio sine qua non para garantia da
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educagdo inclusiva, por isso é fundamental fazer a analise dos saberes necessarios para esta
formagdo buscando identificar as necessidades e dificuldades dos educadores, niio perdendo de
vista o l6cus de sua atuagiio, ofertando, assim, agdes formativas que atendam s necessidades e
expectativas dos educadores. Pimentel considera:

A inclusdo educacional requer professores preparados para atuar na diversidade,
compreendendo as diferengas e valorizando as potencialidades de cada estudante de modo que
0 ensino favoreca a aprendizagem de todos. A inexisténcia desta formag&o gera o fenémeno da
pseudoinclusdo, ou seja, apenas da figuracio do estudante com deficiéncia na escola regular,
sem que o mesmo esteja devidamente incluido no processo de aprender. (PIMENTEL, 2012,
p.140)

CONSIDERANDO o Art. 1° da Lei Complementar n° 25 de 07 de dezembro de 2015 a
que estdo submetidos os servidores piiblicos integrantes do Quadro de Pessoal do Magistério
da Prefeitura Municipal de Pirapetinga - MG, no que se refere as Diretrizes Nacionais de
Formacgdo Inicial e Continuada da Educacdo Bésica nos principios V e VI da referida Lei, os
quais ressaltam:

Principio V - Jornada de trabalho compativel com as atribui¢des do cargo piiblico tendo
sempre presente parte da jornada destinada 3s atividades de preparagdo de aulas, avaliagdo da
producdo dos alunos, reunides escolares contatos coma comunidade e a Formagdo Continuada
dos Profissionais do Magistério Ptiblico Municipal;

Principio VI - Incentivo a integracdo dos sistemas de ensino as politicas nacionais e
estaduais de formagdo para os profissionais da educacfio, nas modalidades presenciais € a
distdncia, com o objetivo de melhorar a qualificagdo e de suprir as caréncias de habilitagio
profissional na educacio.

CONSIDERANDO dados do Censo Escolar 2018, divulgados pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), revelam um aumento de 33,2%
no nimero de matriculas dos estudantes com necessidades especiais no periodo entre 2014 a
2018. Ainda segundo o mesmo Censo Escolar, também houve um aumento de estudantes na
educagdo infantil, um crescimento de 11,1%.

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer parceria entre a Secretaria Municipal de Educagfo de Pirapetinga —
MG e a Esfera Assessoria Pedagégica, atendendo ao que preconiza o art. 1° da Lej
Complementar n° 25 de 07 de dezembro de 2015 em atengdo aos principios V e VI da Lei
vigente.

Art. 2°. Disciplinar a formag&o continuada no 4mbito da SME - Pirapetinga - MG, em
atengdo as Diretrizes Nacionais de Formagio Inicial e Continuada da Educacdo Bisica, ao
Curriculo da Educagdo Basica da SME - Pirapetinga - MG e 2 Lei Complementar Municipal n°
25 de 07 de dezembro de 2015.

Art. 3° Definir a Secretaria Municipal de Educacio de Pirapetinga - MG como
responsavel, no exercicio das competéncias regimentais, pela efetiva aplicacfio desta Portaria e
pelo controle de sua fiel observéncia.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educagdo de Pirapetinga — MG em parceria com a
Esfera Assessoria Pedagdgica promovera o Curso de Formacio Continuada "Mediacdo
Escolar: Perspectivas Teéricas e Priticas no Processo de Inclusdo", com vistas ao
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aperfeicoamento constante do trabalho técnico-pedagégico dos profissionais de educacdo e
realizard pesquisa, com o objetivo de melhoria permanente da aprendizagem dos estudantes.

LIVROI
DA FORMACAO CONTINUADA

. TITULOTI _
DA CONCEPCAO DE FORMACAO CONTINUADA

Art. 5°. O Curso de Formagio Continuada "Mediagdo Escolar: Perspectivas Teéricas e
Préticas no Processo de Inclusio™ devers considerar:

I - a legislagdo nacional referente 2 formagéo continuada, no que couber;

II - os documentos, as orientagdes pedagdgicas e de avaliag8o da Secretaria Municipal
de Educag@o de Pirapetinga — MG.

Paragrafo tnico. O Curso de Formagio Continuada "Mediagdo Escolar: Perspectivas
Teodricas e Préticas no Processo de Inclusio" deve considerar as dimensdes do trabalho e do
desenvolvimento humano nos campos do conhecimento e do engajamento profissional, a
relagdo da teoria com a pratica, a pesquisa e ser articulada com o contexto social, politico e
cultural das Unidades Escolares desta Secretaria, além de considerar a reflexio sobre a prética
educacional, por meio da Pratica Reflexiva das Aprendizagens Desenvolvida e da busca de
aperfeigoamento técnico, pedagdgico e ético dos profissionais da educaco.

Art. 6°. O Curso de Formagdo Continuada "Mediagdo Escolar: Perspectivas Tedricas e
Praticas no Processo de Inclusfo" ser4 realizado por meio de:

I — cursos e outras agSes similares de formagdo promovidas pela Secretaria Municipal
de Educagdo de Pirapetinga — MG em parceria com a Esfera Assessoria Pedagégica,
formalmente constituida;

Paragrafo tnico. Entende-se por agdes de formagdo o conjunto de atividades
pedagoégicas promovidas pela Secretaria Municipal de Educagfio de Pirapetinga — MG ou por
meio de parcerias formalmente constituidas e devidamente autorizadas, com vistas & formagso
continuada, relacionadas diretamente ao servidor e as Unidades Escolares.

Art. 7°. Em especifico 4 formag3o continuada, esta proposta se justifica pela necessidade
de:

I - implementaggo de politicas pablicas educacionais municipais e ampliagio conceitual
e pratica da atividade profissional;

IT - ressignificagdo do trabalho dos profissionais da Carreira do Magistério
Pablico da Secretaria Municipal de Educacio de Pirapetinga — MG frente as demandas
pedagdgicas e administrativas;

IIT - promogdo, planejamento e aprimoramento das aprendizagens dos
estudantes da Educacdo Basica, considerando os resultados das avaliagdes de larga
escala;
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IV - cumprimento de metas e estratégias dos Planos Municipal de Educago;

V - avaliaggo das propostas de cursos encaminhadas por institui¢des privadas com vistas
a validag@o para progressdo vertical, prevista nos planos de carreira dos servidores da educagio
do municipio de Pirapetinga — MG.

TITULO II i
DAS MODALIDADES DE OFERTA DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 8°. O Curso de Formacdo Continuada "Mediagdio Escolar: Perspectivas Tedricas e
Praticas no Processo de Incluso" sera ofertado aos:

I - profissionais da Carreira Magistério Publico do Municipio de Pirapetinga - MG,
incluindo docentes em contrato temporario;

II — serfio ofertadas 40 (quarenta) vagas, distribuidas mediante as demandas de alunos
com necessidades educacionais especiais matriculados nas Unidades Escolares da SME
"Pirapetinga — MG.

Art. 9°. O Curso de Formagéo Continuada "Mediago Escolar: Perspectivas Teodricas e
Praticas no Processo de Inclusdo" podera ser:

I - a distincia, de forma sincrona, quando o processo de ensino e aprendizagem se da,
majoritariamente, com atuagdo do formador por meio de Tecnologias Digitais de Informagdo e
Comunicagéo - TDICs, permitindo ao cursista interagir com demais cursistas e com o formador
responsdvel. Trata-se de propostas de ensino on-line, ou seja, integrando a educagdo a
tecnologia.

Art. 10. Na modalidade a distincia, para cursos com utilizacdo de plataformas ou
aplicativos de transmiss&o de som e imagem, de modo sincrono, o controle de frequéncia serd
realizado a partir de relatérios emitidos pela plataforma ou aplicativo, em que devera ficar
comprovado que o participante atendeu aos critérios exigidos para certificagio no
percurso/ciclo atividade.

; LIVROII
DAS ATRIBUICOES DA FORMACAO CONTINUADA

TITULO I
DOS PROCEDIMENTOS DE APROVACAOQ, VALIDACAO E CERTIFICACAO DOS
CURSOS

I - a confirmacédo da inscri¢do do cursista dar-se-4 mediante a presenca no primeiro
encontro da agdo de formacfo, pelo primeiro acesso na Plataforma Even-3. O link serd
disponibilizado ao cursista logo apés realizagio da inscrigdo.

IT - os inscritos que nd3o comparecerem ao primeiro encontro deverdo justificar a
auséncia, em até 48 (quarenta e oito) horas, ao coordenador da acfo de formacio, mediante
Declaragdo de Justificativa de Auséncia, emitida pela Unidade Escolar em que o cursista esteja
lotado; caso contrario, serdo considerados desistentes;

III - o coordenador devera analisar a justificativa apresentada antes do segundo encontro
previsto no cronograma da agfo de formagio e informar ao cursista o resultado da analise.

IV - o cursista que tiver mais de 25% (vinte e cinco por cento) de auséncia na carga
horéria total dos encontros sincronos (aulas), justificada ou nfo, sera considerado desistente;

PRACA DIRCEU DE OLIVEIRA MARTINS, 01 4
TELEFONE (32) 3465-3100 — CNPJ 18.092.825/0001-49

E-mail: administracao@pirapetinga.mg.gov.br



MUNICIPIO DE PIRAPETINGA

CEP 36.730-000 —- ESTADO DE MINAS GERAIS £

ADMINISTRACAO 2021 /2024 A
FORTE DE NOVO

V - a participagdo de palestrantes na agdo de formagdo devera estar prevista na proposta
de curso, bem como a carga horaria da participacio.

VI- a avaliagdo dos cursos de formagdo continuada sers feita mediante 3 producio de
artigo cientifico, e seus resultados subsidiario as tomadas de decisio em relagdo ao
planejamento da oferta de cursos, visando 3 melhoria da qualidade da politica de formacéo
continuada.

Parégrafo tnico. A avaliagio ¢ um documento comprobatério do processo permanente
¢ constante de aperfeicoamento dos saberes necessirios 3 atividade dos educadores. A
certificacdo serve como comprovacdo da carga horéria exigida para atividades propostas para a
acéo formativa. Para que o cursista conclua o curso, o certificado devera conter a frequéncia do
participante e as atividades avaliativas com, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de
aproveitamento.

TITULO II
DOS DEVERES DO CURSISTA

Art. 11. Para fins de certificacio do Curso de F ormag@o Continuada, o aproveitamento
devera ser de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento):

I - o certificado estara disponivel em até 30 (trinta) dias titeis, apés o encerramento do
curso/agdo de formacio, exceto em casos especificos, que serdo devidamente informados aos
cursistas.

Art. 12. O cursista poder4 ter até 25% (vinte e cinco por cento) de auséncias justificadas
na carga horéria dos encontros sincronos/presenciais do percurso. Acima desse percentual,
ainda que justificadas as auséncias, o cursista nio serd habilitado na formagdo, sendo
enquadrado na condigfio de desistente.

Paragrafo tnico. O cursista ter até 48 (quarenta e 0ito) horas, ap6s o encontro previsto,
para apresentar declara¢éo emitida pela Unidade Escolar em que 0 mesmo esteja lotado, a fim
de justificar eventual auséncia no percurso.

Art. 13. O cursista que tiver 1 (uma) auséncia ndo justificada, em algum encontro
sincrono do percurso, nfio serd habilitado na formaggo, sendo enquadrado na condi¢do de
desistente.

I — o0 modelo de Declaragio de Justificativa de Desisténcia serda disponibilizada para
todas as unidades Escolares da Secretaria de Educagéo de Pirapetinga — MG.

Paragrafo tinico. Os casos omissos serfio analisados pela SME - Pirapetinga — MG.

Art. 14. Ao cursista compete:

I - frequentar, assiduamente, o curso, dia e horario especificados na inscrigio e
preencher a lista de frequéncia disponibilizada via link;

IT - frequentar, assiduamente, as salas de aula, 0 AVA e estar conectado nas plataformas
ou aplicativos de transmissdo de som e imagem, nos horérios previamente estabelecidos na
programacdo do curso/atividade, para que seja realizado o registro/controle automatico de

participagéo;
II - realizar as atividades avaliativas quando previstas na proposta de
percurso/atividade;

Paragrafo tnico. O cursista devera, obrigatoriamente, realizar a inscri¢do em percursos
ofertados no horéario de coordenagéo destinado a formacdo continuada.
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TITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O cronograma do Curso de Formagfio Continuada ofertado pela Secretaria
Municipal de Educagdo de Pirapetinga — MG em parceria com a Esfera Assessoria Pedagogica
seguiré calendario especifico, com base no calendério escolar.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Pirapetinga, 04 de maio de 2023.
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